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(miejscowosc i data)

POROZUMIENIE PRACODAWCOW
W SPRAWIE WYKONYWANIA PRACY U INNEGO PRACODAWCY

zawarte w dniu r.w pomiedzy:

(dane Pracodawcy - imie, nazwisko, nazwa firmy, NIP, REGON (w przypadku osoby fizycznej wpisanej do
CEIDG) albo nazwa podmiotu — np. spotki z 0.0., adres siedziby spotki, NIP, REGON, KRS (w przypadku osoby
prawnej wpisanej do rejestru przedsiebiorcdw); jesli pracodawcy jest np. spétka z o.0., nalezy wpisa¢ réwniez
osobe fizyczng ja reprezentujaca)

dalej jako ,,Pracodawca”,

(dane Pracodawcy - imie, nazwisko, nazwa firmy, NIP, REGON (w przypadku osoby fizycznej wpisanej do
CEIDG) albo nazwa podmiotu — np. spotki z 0.0., adres siedziby spotki, NIP, REGON, KRS (w przypadku osoby
prawnej wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw); jesli pracodawca jest np. spotka z 0.0. nalezy wpisaé rowniez
osobe fizyczng jg reprezentujgca)

dalej jako ,,Pracodawca wypozyczajacy”,

dalej tacznie jako ,,Strony”.

Niniejszym Strony zgodnie postanawiajg, co nastepuje:

1. Ze wzgledu na potrzeby Pracodawcy wypozyczajgcego Strony ustalaja, ze:

UWAGA! Wszystkie zamieszczone na stronach ifirma.pl tresci (artykuty, wpisy, analizy, instrukcje oraz wzory dokumentow)
maja charakter informacyjny i edukacyjny, a ich stan prawny jest aktualny na dzien publikacji. Zadna tre$¢ nie stanowi
wyktadni prawa, opinii prawnej czy podatkowej. Wzory dokumentdéw zamieszczone na stronach ifirma.pl wymagaja
dostosowania do indywidualnych potrzeb. IFIRMA SA zastrzega sobie prawo do zmiany tresci na stronach ifirma.pl, w
szczegolnosci w przypadku zmiany przepisow prawa. Tresci prezentowane na tamach witryny objete sg prawami autorskimi, a
ich kopiowanie, przetwarzanie, publikowanie oraz wykorzystywanie (poza wzorami do tego przeznaczonymi), jest zabronione i
stanowi naruszenie przepisow Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.


https://www.ifirma.pl/biuro-rachunkowe?utm_source=wzory_dokumentow&utm_medium=pdf&utm_campaign=jdg
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a) Pracodawca zobowigzuje sie udzieli¢ pracownikowi
urlopu bezptatnego na okres poczawszy od dnia

roku;
b) Pracodawca Wypozyczajagcy bedzie korzystat z pracy pracownika
przez okres ;

c) Pracodawca Wypozyczajacy zawrze z pracownikiem ___
prace na czas okreslony, ktory to odpowiadac¢ bedzie wymiarowi udzielonego
mu urlopu bezptatnego.

umowe o

2. Strony uzgadniajg mozliwo$s¢ wczesniejszego zakonczenia obowigzywania
niniejszego porozumienia.

3. Kazdej ze Stron przystuguje mozliwos¢ jego wypowiedzenia na pismie z
zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia.

4. Niniejsze porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron i jednym dla pracownika.

(podpis Pracodawcy)

(podpis Pracodawcy wypozyczajgcego)

(podpis pracownika)

UWAGA! Wszystkie zamieszczone na stronach ifirma.pl tresci (artykuty, wpisy, analizy, instrukcje oraz wzory dokumentow)
maja charakter informacyjny i edukacyjny, a ich stan prawny jest aktualny na dzien publikacji. Zadna tre$¢ nie stanowi
wyktadni prawa, opinii prawnej czy podatkowej. Wzory dokumentdéw zamieszczone na stronach ifirma.pl wymagaja
dostosowania do indywidualnych potrzeb. IFIRMA SA zastrzega sobie prawo do zmiany tresci na stronach ifirma.pl, w
szczegolnosci w przypadku zmiany przepisow prawa. Tresci prezentowane na tamach witryny objete sg prawami autorskimi, a
ich kopiowanie, przetwarzanie, publikowanie oraz wykorzystywanie (poza wzorami do tego przeznaczonymi), jest zabronione i
stanowi naruszenie przepisow Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.



https://www.ifirma.pl/biuro-rachunkowe?utm_source=wzory_dokumentow&utm_medium=pdf&utm_campaign=jdg

